bqnc. Centre d’aide et de support

Paie

Date de création Juillet 2025 Mise a Jour Mai 2026
Principe

ATTENTION : Tous les numéros de rubriques ou de cumuls présents dans cette procédure sont donnés a titre
indicatif et peuvent ne pas correspondre a ce que vous aurez sur vos dossiers (en fonction des numéros
disponibles).

Différentes situations possibles :

1. Participation en partie BLOQUEE /[ DEBLOQUEE en fonction des salariés et le paiement de la Participation se fait
par 'employeur.
Dans ce cas OBLIGATION DE PASSER PAR LE BULLETIN DE PAIE, a minima pour la partie débloquée.

2. Participation en partie BLOQUEE /| DEBLOQUEE en fonction des salariés et le paiement de la Participation est

déléguée a un organisme externe.
Dans ce cas possibilité de déclarer les Participation uniquement en DSN.

IL FAUT UNE VERSION DE BANCO AU MINIMUM DU 04/05/2026

Mise en place

Mise en place de la nouvelle participation
Cette mise en place EST A FAIRE DANS L’ENSEMBLE DES DOSSIERS INTERIMAIRES ET PERMANENTS

Dans BANCO
Fichiers ... Configuration générale

Sélectionner dans 'armoire :

W INLETINILES JOUmidier s

J Activité partielle / Intempérie

) Participation / Intéressement

Sélectionner:

Puis dans

|[% Création des rubrigues d'Activité partielle |

E Création des rubriqgues de participation fintéressement |
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1. Mise en place des rubriques qui seront utilisées pour gérer la participation sur les bulletins de paie et dans la

DSN.
Détail
Participation / Intéressement
Compte Débit Compte Crédit
Participation pour mémoire : |BDD Participation pour mémoire - |
Participation versée/payée : 4001  Participation vesée ~| [42840000 | [421MO010 ]
Cumul participation : 111 Mt Participation -
Cumul participation débloquée :|117 Mt Particip .Déblog -
Intéressement pour mémaoire : |EH]‘I Intéressement pour mémaoire - |
Intéressement versé/payé : 4002 Intéressement versé =| [42840000 | [421MO01D ]
Cumul intéressement : 118 Mt Intéressement -
Cumul imtéressement débloqué 119 Mt Intéres Débloqu -
CSG sur Particip /Intéress. : (4104 CSG Déduct. / Particip-Intéres =
CRDS/CSG Particip./Intéress.: [5105  CSG/CRDS / Particip-Intéres. -
Forfait social Part./Int. (20 %) : [3701  Forfait Social Particip-Intérs =

2. Mise en place du paramétrage du courrier

Détail Param . Courrier

Texte dentéte du justificatif - Courier

Texte Veuillez trouver cijoint vatre avis de participation / dintéressement pour l'année AAAA.
Mous vous en souhaitons une bonne réception.

Cordialement |

Obijet et message du justificatif - Mail

Objet dumail - | Avis de participation / Interssement

Message : Weuillez trouver cijoint votre avis de participation / dintéressement pour l'année AAAA.
Mous vous en souhaitons une bonne réception.

Cordialement,

Signataire

MNom du signataire : |Enso |

Image de la signature & imprimer ﬁ - u L nm logo jpg - |

Participation

3. Leprogramme va créer une nouvelle Icone dans le théme participation (Nouvelle version)
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Paramétrage de la participation

Dans BANCO
Participation
Participation ... (Nouvele version)

Participati
Dans l’onglet afieipation [

. == Ajouter
1° Etape : Ouverture d’une nouvelle période Distribution de Participation a traiter en cliquant sur Q

Si le traitement de la participation concerne des salariés de plusieurs dossiers (permanents et intérimaires), on
choisira un des dossiers pour la mise en place du paramétrage et pour le lancement du traitement. Les dossiers
complémentaires seront renseignés selon le paramétrage ci-dessous.

b " et Autres dossiers concemes [
ans tongle

Les autres dossiers concemeés par la répartition ..

Dossier paie Wille SIRET =

[+]
(%]

Indiquer les autres dossiers liés dans le calcul de la Participation.

Note : Pour les dossiers migrés, il faudra aussi indiquer ’année et le mois de démarrage sur nos logiciels.

Les autres dossiers concemés par la répartition ..

Dossier paie Wille SIRET

Participati
Dans longlet arielpatien [

Indiquer la période a traiter

Année etpériode concernée

Année : Du:  |o1jo1/2025 [ Au: [31/1212025 [

Et les différentes informations de versement de la participation nécessaires pour le traitement en paie et en DSN
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Date prévisionnelle de versement |31/03/2026 ._J ‘-?r'"
Date prévisionnelle de déblocage |31/03/2026 I_J
Aintégrer dans la paie de : |Mars 2026 v|

- Aintégrer dans la paie de : Indiquer le mois de paie sur lequel la participation apparaitra sur les bulletins de paie et
en DSN.

Puis enregistrer les paramétrages selon 'accord de participation.

Paramétraqe de traitement :

Paiement des participations :

de paie en interne il y a deux possibilités :

1 Par intégration sur la paie pour tous les salariés.
Signifie que le traitement de la participation figurera sur le bulletin de paie (que la participation soit bloquée ou

débloquée).

Paiement des participations :€" __ hors paie (prise en compte dans la DSN uniquement)
" surle bulletin de paie pour les montants débloqués uniquement

fe' : surle bulletin de paie pour tous les salariési

Blocage des montants : f* Bloquer pour un montant de : mini.

" Débloquertous les montants

Prélevements sociaux 3 e
effectuer: r
{¢ Surle bulletin de paie pour tous les salariés

(Les mortants bloqués et débloqués apparaissent sur le bulletin

P

2 Par intégration sur la paie uniquement pour la part débloquée
Signifie qu’en cas de déblocage partiel, uniquement la part débloquée figurera sur le bulletin au préalable de la DSN. La

part bloquée ne sera déclarée qu’en DSN.

Paiement des participations :f" _ hors paie (prise en compte dans la DSN uniquement)

j\\s sur le bulletin de paie pour les montants déblogués uniquement;
... sur le bulletin de paie pour tous les salariés

Cas 2 - Lorsque le paiement et la déclaration de la participation (bloquée et débloquée) et des cotisations sont
délégués a un organisme externe.

Signifie que le traitement de la participation ne figurera pas sur le bulletin de paie (que la participation soit bloquée ou
débloquée). Seules les informations obligatoires sont déclarées via la DSN.

Cocher « hors paie (prise en compte dans la DSN uniquement) ». Le montant de la participation brute ainsi que les
impacts sur le net imposable, sur le montant de la CGS/CRDS et le cas échéant sur le forfait social, figureront dans la
DSN.
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I Option a cocher : « hors paie (prise en compte dans la DSN uniquement) »

Paiement des participations :f* :_hors paie (prise en compte dans |la DSN uniquement);

£ surle bulletin de paie pour les montants débloqués uniquement

€7 surle bulletin de paie pour tous les salariés

Blocage des montants : f* Bloquer pour un montant de - mini.

" Débloquertous les montants

Prelevements sociaux & {8 Dansla DSN uniquement. pourtous les salariés
effectuer: r
o

I Option a cocher : « blocage des montants par défaut »

Blocage des montants : { Bloquer pour un montant de - mini.

" Débloquertous les montants

Ce paramétrage déclenchera un traitement général par défaut, mais un paramétrage au niveau individuel pourra étre

L Bloquer / Débl
géré dans Ponglet | =79 ZER0aHE

Conseils :
1/La Participation est bloquée pour la majorité des salariés.
- Cocher « Bloquer pour un montant de ..... » sans mettre de montant dans la case. Par défaut la totalité des

montants pour tous les salariés sera bloquée.

2/La Participation est bloquée pour la majorité des salariés au-dela d’un certain montant.
- Cocher « Bloquer pour un montant de ..... » et mettre le montant a partir duquel la participation est bloquée dans la
case. Par défaut, si le montant de la participation distribuée atteint ce minimum la totalité de la participation sera

bloquée.

3/La Participation est débloquée pour la majorité salariés.
- Cocher « Débloquer tous les montants ». Par défaut la totalité des montants pour tous les salariés sera débloquée.

llI-Prélévements sociaux a effectuer :
Coche générée en automatique en fonction des options cochées au niveau du « paiement de la Participation ».

Prélévements sociaux 3 o

FEETE {8 Surle bulletin de paie pour les participations débloguées uniquement

(Les prélévements sociaux des montants blogués sont dans la DSM uniguement

e
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Paramétrage de la prise en compte des ayants droits

Les ayants-droits {Intérimaires)...
Présences nécessaires : | EDj_| + Jours calculés selon les contrats {Jours calendaires)
Semble &tre |z mathode retenue par ladministration
¢ Jours calculés selon les contrats (Jours ouvrés)
€ Jours calculés selon les RH

Les ayants-droits (Permanents). ..

Jours de présences nécessaires | EDj.|
0

u
Heures de présence nécessaires ; | 420 h.|

[ ] Avec une ancienneté minimum de 3 mois

Présence nécessaire pour les intérimaires
- Par défaut, 60 jrs en jours calendaires calculés selon les contrats
Présence nécessaire pour les permanents

- Selon x nombres de jours
- Selon x heures de présence

- Sélection des codes Absences a prendre en comptes dans le décompte des jours selon RH

Tenir compte des codes M Maladie r =
absences suivants :
L : A Absence autre -
(& inclure dans le décompte) ) Absence justfiée r
C Congés payes r
F Jours férids r =

Paramétrage du montant et de la méthode de répartition :

Participation et méthode de répartition
Participation & répartir : 150 000,00

Méthode de répartition : Répartition selon la rémunération BRUTE  -» Taus : | 100,00 %

[ ] Répartition selon les heures travaillées
[ ] Répartition selon les jours travaillés | | reclz

- Participation a répartir : Indiquer le montant total de participation brut a répartir.

- Méthode de répartition : Configurer la méthode de répartition en fonction de l'accord.
La coche « Réels » permet de tenir compte des absences cochées plus haut.

Paramétrage du PAS et des prélévements sociaux :

CSG Montant bloqué
Réintégration de la CSG

Case a cocher si la Participation bloquée est déclarée a partir du bulletin de paie.

Permet d’indiquer sur le bulletin de salaire, le montant de la CGS / RDS qui sera prélevé sur le montant Brut de la

participation, sans avoir d’incidence sur le montant net versé.
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Prélevement 3 la Source (P.AS) .
[ | 1a participation n'impacte pas 'assiette du P.AS.

Prélévements sociaux..

Taux prélevement: 8.70%| (CSG+RDS)
[ | Ne pas déclarer de CSG pour les AOK et non résidents
Cotisation Forfait social 20 % Assujetti au forfait social

(Le forfait social 20 % sur la participation est du
uniquement pour les entreprises de plus de 50 salariés)

- Prélévement a la source : Cette coche bloque le déclenchement du prélévement a la source pour tous les salariés en
cas de déblocage de la participation sur le bulletin de paie.

- Taux de prélévement CSG + RDS : Indiquer le taux de CSG + RDS a appliquer.

- Ne pas déclarer de CSG + RDS pour les AOK et non-résidents : A cocher pour bloquer le déclenchement de la
CSG/RDS et le cas échéant le forfait social pour ces catégories.

- Cotisation forfait social 20% : A cocher pour déclenchement volontaire du forfait social 20% pour les entreprises
configurées en - de 50 salariés.

Pour les entreprises configurées comme ayant 50 salariés et +, le forfait social se déclenchera automatiquement, méme
sans cocher cette option.

¥ Valider l

Valider le paramétrage saisi de cet onglet

Calcul de la liste des Ayants droits

Dans longlet STUEITT [

iLd Générer
Calculer les Ayants droits a la participation et repartir le montant de la participation en cliquant sur Q

Le programme compléte les 2 onglets (en fonction des critéres renseignés)

F‘artic:ipatiun. Les salarés éligibles... | Les salarés non eligibles... I Paiement

rDussier Matricule Salarié Présent du...

Les salariés éligibles... [

L’onglet
] £ Y ¥ ¥ E] £ .
Dossier Matricule Salarié Présentdy.. Au.  Nombrede’ Nombre © o,  Participation
jours dheures totale
OE/0B/051 2935019 55 ) £ 60633 S a
20/09/2021 2312/2021 69 469,00 510728 216,91
04/01/2021 29/05/2021 85 660,36 960720 4122
08/09/2021 30/12/2021 74 515,83 651282 231,32
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Les salariés non éligibles. .. [

L’onglet
- L - -
Dozsier Matricule Salarié Présent du... A N"E’E de Mombre dheures
. = ml ] H H NN on e 05/11/2021  23/12/2021 16 9203
/ | 16/02/2021 17/02/201 2 17.86
/ 15/06/2021  17/06/2021 2 14,00
/ 02/08/2021 | 05/11/2041 40 273.00

Dans ces 2 onglets :

En double-cliquant sur la ligne d’un salarié, possibilité de visualiser les jours et les Heures retenues pour le calcul de la

Participation:

Date He.-_ures de Heure_s de H:aL_ers Codes Heures J:?ur de Contrat RH
jours it Férées  absence  totales  présence
29/06/2024 »
30/06/2024 N
01/07/2024 7.35 735 I~ 620691 7ER9
024072024 739 ) v 620691 76Rh9
03/07/2024 7.39 735 v 620691 TER9

Pour modifier le nombre de jours, d’heures ou le montant brut, aller directement dans les listes des salariés éligibles

ou non éligibles. Cliquer sur outils et choisir la liste a modifier :

G# Générer |

.jd Outils - /..Jlmprimerv

Modifier les jours [ Heures/ Montant brut des salariés Eligibles. ..

Modifier les jours [ Heures/ Montant brut des salariés non éligibles

Modifier les éléments directement dans les colonnes ci -dessous :

B ¥ A b = LI R B . P '
f% Dossier  Matricule Salarié Présentdu . Au. e Salaire brut “W
e N T E”H““m ST ]
i 200092021 231272021 68 465,00 E 107,29 216,91
[ 040172021 29/05/2021 BS 660,35 9607.20 341,22

- 08092021 0122021 T 515,83 651282 21,32

Yo e |

Puis

Cette validation va automatiquement recalculer la répartition de la Participation et s’il y a lieu faire basculer les

salariés non éligibles vers les éligibles ou vice versa.

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



Blocage et déblocage

Selon le paramétrage effectué :

: Participation [
Dans longlet
Blocage desmontanis: & Bloguer pour un montant de : mini
y I Débloquertous les montants

Bloguer / Débl
Dans l’onglet| ~°9*% * FEo0aE

Si la case « Débloquer tous les montants » était cochée, alors la totalité du montant de la participation sera
automatiquement renseigné dans la colonne « Montant débloqué » pour tous les salariés.

| Participation I Les salariés éligibles... I Les salariés non éligibles_._l Bloquer / Débloquer | Autres dossiers concemés I Exportation et options |

- s £l - £l £l - -

Dossier  Matrcule Salarié pa"i"e‘::;ﬂ IBAN Montant bt Débloquer D%E‘E::ge [’J‘"'é‘t’:l‘;f;:é \’:‘::S e
484 B BRUND Virement FR sa2588 | | 28042003 4258 7604«
B4R [SERTO Virement R U Tl T L
1648 D e KAMILE Virement R T lasE5E

Siun salarié souhaite bloquer la totalité, décocher la colonne « Débloquer ». Les colonnes suivantes deviendront vides.

En cas de déblocage partiel de la participation, modifier manuellement le montant de participation se trouvant dans la
colonne « Montant débloqué » en indiquant le montant réel a débloquer.

| Participation | Les salariés éligibles... | Les salariés non éligibles...l Bloquer /* Débloquer | Autres dossiers concemeés | Exportation et options |
* . & * * * *
. . = Mode = Date de Maontart
Dossier Matricule Salarié e IBAMN Montart brut Débloquer Deblocage Déblogus
454 B BRUNG Wirement FR. [ I L £
1574 E ISSATOU Wirement FR.

Aprés validation des salariés éligibles et de la répartition du montant de la Participation il faudra « Bloquer » (verrouiller
les paramétrages effectués) pour passer aux traitements des paies et de la DSN et du versement.

Verrouillage du paramétrage
Pour finaliser les opérations de traitement de la Participation, il faut impérativement :

Participation
Retourner dans onglet P [

Aintégrer dans la paie de :
Indiquer les dates prévisionnelles ainsi que le mois de paie sur lequel sera versé la participation sur les bulletins de paie

et/ou déclarée en DSN.

Date prévisionnelle de versement | 07/04/2026 ._J 1,:;‘:.,)
Date previsionnelle de deblocage |07/04/2026 |_J

Aintegrer dans la paie de : |_i"u'13rs 2026 v|
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=
Bloquer/Verrouiller la participation ¢ Valider
(Necessaire pour le paiement et la DSN)

Cocher: puis

Puis générer un calcul automatique des Paies :

Calcul de paie
automatique

Aller dans BANCO ... Mensuel ... Calcul de la Paie Automatique
normalement.

et effectuer votre procédure de paie

Génération Edition de I’avis de participation en cas de participation Bloquer/Verrouiller

Dans l'onglet Bloquer / Débloquer se trouve le paramétrage du mode d’envoi de [avis de participation.

| Participation I Les salariés éligibles... | Les salariés non éligibles...| Bloquer / Débloquer | Autres dossiers concemeés | Exportation et options |

= s = = = . .
r Dossier Matricule Salarié ;t;ﬂd;ﬂ v.fiiim D?;Ee ”:h”‘é’*;f]:‘* M;':i:e Mois DSN Coumier Mal  Amado
- = R u = - - I~
H | | | ] L ] I_ I_ IF
- - . %
= m . - m p I_ |_

=

Par défaut, l'une des trois cases est cochée selon le paramétrage défini sur la fiche du salarié :

e Sil'option « BP par mail » est activée, la case Mail est cochée.
e Sil'option « Armado » est activée, la case Armado est cochée.
e Siaucune de ces deux options n'est sélectionnée, la case Courrier sera cochée par défaut.

Par le bouton « Outils » puis « Edition des avis de participation »

| -?d Otils v”,u_Jlmpn'mef *] [

Exportation des montants pour la bangue (Virements uniguement)...

Madifier les jours f Heuresf Montant brut des salariés éligibles. ..

Madifier les jours f Heuresf Montant brut des salariés non éligibles. ..

Edition des avis de participation. .. |

Iy utilitaires... 3

Vous avez la possibilité de compléter temporairement les en-tétes (pour le courrier et I'e-mail) directement ici. Sinon,
pour une modification définitive, il faut aller saisir ces éléments dans la configuration de la participation.

Par le bouton outils puis Envoyer |'attestation par mail ou sur Armado

Owtils v] [ /_-)lmprimer - l

@ Enwvoyer ['avis par mail aux salariés...

L4 Envoyer 'avis sur ARMADO aux salariés ...
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Par le bouton imprimer, imprimer les courriers.

Exemple de courrier:
Cas d’un déblocage partiel ici 1000€ sur 2984.48€

Pour la période du 01/01/2025 au 31/12/2025

Veuillez trouver ci-joint votre avis de participation pour I'année 2026.
Nous vous en souhaitons une bonne réception.

Cordialement,

Veuillez trouver ci-aprés l'avis de Participation pour l'année 2025 :
- Participation brute - 2984 48
- Montant de C5G/RDS : 289,49
- Montant net de Participation : 2694 99
- Montant impactant le revenu imposable en cas de deblocage - 932,00

- Montant impactant le net social - 903,00

Rappel de la formule :

Participation brute = participation totale
Montant de CSG/RDS = Participation totale * 9.7%
Montant impactant le revenu imposable en cas de déblocage = Montant de la colonne débloquée - (Montant de la

colonne débloquée x 6,8%)
Montant impactant le net social = Montant de la colonne débloquée - (Montant de la colonne débloquée x 9,7%)

Génération d’un fichier d’export en cas de participation Bloquer/Verrouiller

Possibilité de générer un fichier d’export a transmettre aux organismes externes.

Dans longlet Exportation et options L

Geénération du fichier export des participations/intéressements
Format d'export. : CIC(ExceiJl -
Destination du fichier lc:Mmp -

Nom du fichier d'export : PARTICIPATION_2021 xls

Format du fichier : Sélectionner dans la liste déroulante le format de fichier a générer en fonction de 'organisme qui va
traiter la participation.

Destination du fichier : Sélectionner dans la liste le chemin d’enregistrement du fichier.
Nom du fichier d’export : Indiquer le nom a donner au fichier.

Sivous avez des salariés a exclure de la liste des ayants droits, compléter le tableau en indiquant le matricule du salarié.
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Les salariés a exclure...

Matricule Salaré Date de naissance Code postal Ville =
5 500 265 4 02/ 59100 ROUBAIX
5900 178 4 154 59235 LA NEUWILLE

| (0] |

Si le dossier « Base » (celui sur lequel la participation est générée) est un dossier migré, il faudra indiquer 'année et le
mois de démarrage sur nos logiciels dans cet onglet.

Démarrage en cours d'année

Année/Mais démarrage : Octobre 2022 w| (La période mentionnée doit comespondre au premier mois d'utilisation du logiciel TEMPO dans le cas dun

démamage en cours d'année. La présence pour les mois antérieure sera calculée selon les cumuls du salarié)

¥ Valider
Valider les Informations de I'onglet par

Contrdle de la participation débloquée partiellement en paie et en DSN

Présentation sur le bulletin de paie :

- Rubrique en Texte en 800 indiquant le montant bloqué pour mémoire.
- Rubrique en 4000 pour la participation débloquée

- Rubrique en 4100 pour la CSG en 1 ou 2 rubriques

- Rubrique en 5100 pour la CSG/CRDS en 1 ou 2 rubriques

- Rubrique en 3000 pour le forfait social

1. Salarié ayant travaillé dans le mois avec un déblocage de participation de 100€ sur 1878.85€ distribués

a)- Le Bulletin de paie détaillé, si option de paiement choisie :

F'.Jﬁnent des participations - (. haors paie {prise en compte dans la DSN uniquement)
& surle bulletin de paie pour les montants déblogués uniquement
" . surle bulletin de paie pour tous les salariés
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MN® Rubrique Base Taux Payer Retenir Cotisations
Contra | 621540 MANUTENTIONNAIRE  F 01/03/2025 14/03/2025

1100 | Hr= travaillees 62,750
1110 | Hm= nomales 59,250 12.050 716,33
1120 | Hr= Sup 125% 3500 15,110 52 29
1180 | CplHre de nutt 3,250 8050 19,66
1900 [ IFM 1 063,929 4,100 10639
1810(ICP 1470,315% 4,190 117,03
Total | Brut total = 1012,30
3000 | Urzsaf AT 1012300 27m =27 .33
3001 | Urz=af maladie ~ 1 012,300 1400 -4 05| | @70 125 27
3010 | U=safvieillesse ~ 1012300 G300 -69 85 4530 -86,55
70| U=ssafFNALTA 1 012,300 4,100 -1,01
3072 | Finan. des Org. Prof et Synd. 1 012,300 0016 -0,16
3081 | Reéduction Générale URSSAF 90,880 10,00 50,88
3082 | Exonération URSSAF (HS/HC) 52,890 11,310 5,98
3083 |Exo.Pat. URSSAF <250 =al. (HS) 3,500 30,000 1,75
3100|Pole Emploi 1 012,300 405 -41,00
3101 | Reduction Generale POLE EMPLOI 16,730 100,00 16,78
3120 | Pole Emploi FNGS 1 012,300 4.0 -0,30
3203 | Réduction Générale RE TRAITE 21,630 100,00 21,63
3211 | Retraite Tranche 1 ~ 1012300 3835 -35 83 333 -35 83
3213|CEG Contrib.EquilGén Tr. 1~ 1012300 Q480 -3,71 1290 -13,06
3401 | Prévoyance. NC - Trd ~ 1.012.200 0,398 4| | vesa|  _gop
3530 | Collecte fastt 1 012,300 0.1 -1,48
3540 | Collecte Accord 24/11/2000 1012300 0004 -0,04
3700 | Forfait social surPrev 4,029 .00 -0,32
3701 | Forfait Social Particip-Inters 100,000 2000 -20,00
3920 | Formation Prof. Légale 1012300 10001 1012
3521 | Formation Prof Convent. 1 012,300 330 -3,04
3922 | Formation investiszement 1012300 0,600 5,07
3930 | Taxe App. Part Princ. 1.012,300 ns:| 5 g7
3931 | Taxe App. Solde 1.012.200 oom|  _plgd
3850 | Cotization FPE-TT 1 012,300 a7 -7, 79
Total | Retenues * -120,47 -269,94
4001 | Participation vesée 2024 (Débloguée) 100,000 1000 100,00
4100|C56G~ ) 946 549 G400 -54 37
4104 | C5G Dedud. / Participdnteres ~ 100,000 6400 -6,80
Total| Imposable *+ 867,77
50| CSG29% ~ 845 645 2300 -27 45
5102 | C3G Non déduc. sur Hrs Suppl. ~ 51,964 470 -5,04
5105 | CSGICRDS f Particip-Interes. ~ 100,000 230 -2.90
5110 | Impdt prélevé 3 |la source (PAS (Taux individuali 367, 770
Total | Bulletin * 885,27

621540 MANUTE NTIONN AIRE F 0170372026 14/0342025

Revenu imposable = Brut - Heures supplémentaires - Retenues - CSG déductible (y compris sur participation débloqué)
+ Part patronale mutuelle + Montant de participation débloquée

1012.30 - 52.89 - 120.47 - (64.37 - 6.80) + 0 (mutuelle) +100 = 867.77€

b)- Le Bulletin de paie détaillé, si option de paiement choisie :

Paiement des participations : { __ hors paie (prise en compte dans la DSN uniquemert)
" .. surle bulletin de paie pour les montarts débloqués uniquement
* __ surle bulletin de paie pour tous les salanés

La Part de Participation bloquée est indiquée a titre indicatif mais n’entre pas dans les calculs du bulletin.

La CSG/RDS sur la part bloquée est déduite puis neutralisée par la réintégration pour ne pas impacter ni le netimposable,
ni le net a payer.

Net imposable : Toujours de 867.77€

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



M= Rubrique Taux Payer Retenir
800 | Participation pour mémuoire 2024 (Bloguée)

Contra [ 621940 MANUTENTIONMNAIRE F 01/03/2025 1
1100 | Hrs travaillees
1110 | Hrs normales © 12090 716,33
1120 | Hrs Sup 125% 3 15110 52,89
1180 | Cpl Hrs de nuit 3 2050 19.66
1900 | IFM 1 063,929 0100 106,39
1910 | ICP 1170,319 o100 117.03
Total | Brut total * 1 012,30
3000 | Urssaf AT 1012300
3001 | Urssaf maladie ~ 1 012,300 0200 -1,05
3010 | Urssaf vieillesse ~ 1 012300 6,200 -59.85
3070 | Urssaf FMNAL TA 1 012300
3072 | Finan. des Org. Prof. et Synd. 1 012,300
3081 | Réduction Générale URSSAF 90,860
3082 | Exonération URSSAF (HS/HC) 52,890 11.210 5,98
3083 | Exo Pat. URSSAF <250 sal. (HS3) 3,500
3100 | Pole Emploi 1012300
3101 | Réduction Générale POLE EMPLOI 16,780
3120 | Pole Emploi FNGS 1 012300
3203 | Réduction Générale RETRAITE 21,630
321 | Retraite Tranche 1 ~ 1 012,300 2828 -39.83
3213 | CEG Contrib.Equil . Gén Tr. 1 ~ 1 012300 0Ee0 8.71
3401 | Préevoyance. NC -Tr.1 ~ 1012300 0292 1,01
3530 | Collecte fastt 1 012,300
3540 | Collecte Accord 24/11/2000 1 012,300
3700 | Forfait social sur Prev 4,029
3701 | Forfait Social Particip-lntére 1 878,850
3920 | Formation Prof. Légale 1012300
3921 | Formation Prof. Convent. 1 012,300
3922 | Formation investissement 1012300
3930 | Taxe App. Part Princ. 1 012,300
3931 | Taxe App. Solde 1 012,300
3950 | Cotisation FPE-TT 1 012300
Total | Retenues * -120,47
4001 | Participation vesée 2024 (Débloguee) m 1,000 100,00
4100 | C.3.G ~ 946,649 2800 -54,37
4104 | CSG Deduct. / Paricipdntéres ~ 100,000 8800 .80
Total | Imposable "+ 867,77
5100 |C. 5. G 29 % ~ 946,649 2500 -27.45
5102 | CSG Mon déduc. sur Hrs Suppl. ~ 51,964 8700 -5.04
5105 | CSG/CRDS f Participdntéres. ~ 100,000 2200 -2 90
5107 | CSG/CRDS / Participdntéres. B ~ 1 778,850 8.700 =172 55
5110 | Impdt préleve a la source (PAS (Taux individuali 867,770
Total | Bulletin * 712,72
6023 | Reinteg. CS G/CRDS Partdnt. Blog 1 778,850 2,700 1?’2,55|

621940 MANUTENTIONMNAIRE F D1f03f2021ﬁ 14/03/2025
Payé par Virement le 02/04/25 Net & payer 885,27 Eur

c)- Le Bulletin de paie détaillé, si option de paiement choisie :

Paiement des participations - | _hors paie (prise en compte dans la DSN uniquement);

" surle bulletin de paie pour les montants débloqués uniquement
£ surle bulletin de paie pourtous les salariés

Dans ce cas, aucune information concernant la Participation ne figure sur le bulletin.

Le paiement des 100€ débloqués est réalisé en dehors du bulletin de paie.
De ce fait le Net imposable et la base PAS du bulletin passent de 867.77€ a 774.57.
L’écart correspond au montant de la Participation brute - CSG déductible 6.8%.

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



M= Rubrique | Base Taux Payer Retenir Cotisations

Contrat | 621940 MANUTENTIOMNMAIRE  F 01/03/ 2025 144'[#3-'2025
1100 [ Hrs travaillées 62,750
1110 Hrs normales © 59,250 12,020 716,33
1120| Hrs Sup 125% 3,500 15,110 52,89
1180| Cpl Hrs de nuit 3,250 6,050 19,66
1900 1FM 1 063,929 0100 106,29
1910 1CP 1 170,319 0100 17,03
Total | Brut total * 101230
3000 Urssal AT 1 012,200 2,700 -27 .33
3001 | Urssaf maladie ~ 1 012,300 0,400 -4.05 12770 -129 27
3010 Urssaf vieillesse ~ 1 012,200 £.200 -£9 .85 8.550 -86,55
3070 Urssaf FMAL TA 1 012,300 0.100 -1,01
3072 |Finan. des Org. Prof. et Synd 1 012,300 0018 0,16
3081 | Réduction Générale URSSAF 90,860 100,00 90,86
3082 | Exonération URSSAF (HS/HC) 52,890 11,310 598
3083 | Exo Pat. URSSAF =250 sal (HS) 3,500 50,000 1,75
3100|Pole Emploi 1 012,300 4050 -41,00
3101 | Reduction Généerale POLE EMPLONI 16,780 100,00 16,78
3120|Pole Emploi FNGS 1 012,300 0,030 -0,20
3203 | Reduction Generale RETRAITE 21,630 100,00 21,63
3211| Retraite Tranche 1~ 1 012,300 3,935 -39.83 3,935 -39.83
3213 | CEG Contrib. Equil. Gén Tr. 1 ~ 1 012,300 0.880 -8,71 1.2890 -13,06
3401 | Prevoyance. NC-Tr1 ~ 1 012,300 0.288 -4,01 0.484 -4,80
3530| Collecte fastt 1 012,300 0.148 -1,48
3540| Collecte Accord 24/11/2000 1 012,300 0004 -0,04
2700| Forfait social sur Prev 4,029 &.000 0,32
3920 | Formation Prof. Légale 1 012,200 1.000 -10,12
3921 | Formation Prof. Corvent. 1 012,300 0.200 -3,04
3822 | Formation investissement 1 012,200 0,200 -5, 07
3930 Taxe App. Part Princ. 1 012,300 0.520 5,87
3931 | Taxe App. Solde 1 012,300 0020 0,81
3850 | Cotisation FPE-TT 1 012,200 o770 -F, 79
Total | Retenues * -12047 -249 94
4100|C.5.G ~ 945 649 5,800 54,37
Total [ Im posable *+ 774,57
5100|C.5.G 29% ~ 945 649 2,800 2745
5102 | C3G MNon déduc. sur Hrs Suppl. ~ 51,964 2,700 -504
5110 Impé&t prélevé a la source (PAS (Tawx individualiss) 774,570
Total | Bulletin * 794,97

621840 MAMUTENTIOMNMAIRE F 01/03/ 2025 1|r14'03f2025
Fayé par Virement le 0%04/25 Net & payer 794,97 Eur

IMPACT EN DSN

La Déclaration en DSN

Dans DSN ... Acces a la DSN
Fichiers ... Edition ... Salariés

Onglet Versements ... Autres Revenus

On retrouve en DSN les informations sur Pensemble de la participation (bloquée et débloquée) que les informations figurent
ou non sur les bulletins de paie

- Le Montant Participation totale = Part Bloquée + Part Débloquée = 1878.85€

- Le Net Fiscal =867.77€ correspond au net imposable du bulletin uniquement dans les points a) et b) vu que la part
débloquée figure sur le bulletin.

- La base PAS = CF BULLETIN DE PAIE

-Le Net DSN = Net Fiscal - CSG/CRDS Non déductible (du bulletin-Y compris sur H supp et sur participation) - CSG/CRDS
sur participation non déductible hors bulletin - Part Pat Mutuelle

=867.77 - 27.45- 5.04 -2.90- (1778.85 X 9.7%)

=832.38-172.55

=659.83€

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



| Individu | Cortrats| Arréts de travail | ﬂ.n‘.reswspensions| Versements Mciemeié| Pénibilités |

7 Mois de Paie Date versement  N°  Net DSN Met fiscal ) - Mon imposa Fiscal Potertiel  Base PAS Taux PAS Type Taux PAS Identifiant
2025/ 03 09/04/2025 1 I 659.83 867,77 867,77 I 0.00 % 01 Taux transmis par la DGFl + 0.00€ 361915420

‘ 1 Versement [+ Ajouter ][— Enlever

Rémunérations | Primes| Autres revenus | Basesasst.geties| Régularisation P.A.S. | Revenu calculé en net |

Date début Date de Fin N Contrat q Type Montant
31/01/2024 311272024 N1 Participation y compris supplément hd 177885
01/03/2025 14/03/2025 1 Participation y compris supplément 100.00
01/03/2025 14/03/2025 Isation prevoyance raie supplementaire 490

Onglet Versements ... Assujetties

- La base de la CSG = La base de la CSG du bulletin + la base de la CSG/CRDS sur HS + le brut de la participation Totale du
salarié

=946.65+51.96 + 1878.85 =2 877.46€

- La base du forfait social = la base du forfait social 8 % + le brut de la participation 842.58
=4.03+1878.85=1882.88€

La ventilation entre le forfait social 8% et celui a 20% se fera au niveau des cotisations individuelles.

Rémmérations| Primes| Mtresrevenus| Bases assujetties | Régularisation P.A.S. | Revenu calculé en net |

- Code Bases assujetties “Date début Date de Fin Mortant Id TechniqueM* Contrat  Ident. CRM
02 Assiette brte plafornée 01/03/2025 14/03/2025 101230

03 Assiette brute déplafornée 01/03/2025 14/03/2025 101230

04 Assiette de |a cotribution sociale généralisée 01/03/2025 14/03/2025
{05 Assiette du forfait social ¥ 01/03/2025 14/03/2025 I 133238 I

07 Assiette des contributions d'Assurance Chémage 01/03/2025 14/03/2025 101230

31 Bléments de cotisation Prévoyance, Santé, retraite supplémentaire 01/03/2025 14/03/2025 4

6 Bases assujetties [+ Ajouter ] [— Enlever

Type de composant de base assujettie Date début =~ Date de Fin Montant Idert. CRM

Aucun Composant de base assujettie [+ Ajouter ] [— Enlever
- Cotisation individuelle Identifiart QPS5 Mont. Assiette Mont. Reéduc.  INSEE | Taux  ldent. CRN
071 Contribution forfait social ¥ 75333448100060 1878.85 3BT 20,00

071 Contribution forfait social 75333448100060 4,03 0.32 3,00

2. Salariés ne travaillant pas sur le mois avec un déblocage de 100€ sur un total distribué de 1096.55€

a) Le Bulletin de paie détaillé, si option de paiement choisie :

F'é'l'ésnent des participations : . hors paie (prise en compte dans la D5SMN uniquement)
" __surle bulletin de paie pour les montants déblogués uniquement
.. surle bulletin de paie pourtous les salariés

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



Rubrique Base Taux Payer Retenir Patronale
Brut total *
Autres contributions dues par I'employeur @ -20,00
CSG déductible I'impét sur le revenu 100,000 6,800 -6,80
CSG/CRDS non déd™ctible de I'imp6t sur le revenu 100,000 2,900 -2,90
Total des cotisations et contributions -9,70 -20,00
Participation vesée 2024 (Débloquée) | 100,000 l 1,000 100,00
NETA PAYER AVANTIMPOTS SUR LE REVENU i 90,30
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations -1,70
salariales chémage et maladie
Impé6t sur le revenu prélevé a la source (Taux neutre) | 93,200 0,00 0,00

b)- Le Bulletin de paie détaillé, si option de paiement choisie :

Paiement des participations : (. hors paie (prise en compte dans la DSN uniguement)
™ ... surle bulletin de paie pour les montants déblogués uniguement
+ _ surle bulletin de paie pour tous les salariés

La Part de Participation bloquée est indiquée a titre indicatif mais n’entre pas dans les calculs du bulletin.

La CSG/CRDS sur la part bloquée est déduite puis neutralisée par la réintégration pour ne pas impacter ni le net

imposable, ni le net a payer.
Net imposable : Toujours de 93.20€

Net a payer : Toujours de 90.30€.

La CSG/CRDS sur la part bloquée vient en diminution du montant placé.

| I® Rubrique Base Taux Payer Retenir Cotisations
200 | Participation pour mémoire 2024 (Blogquée) 996,550

Total | Brut total * . N

3701 | Forfait Social Particip-Intére 1 096,550 200001 -M931
Total | Retenues * i i i -219,31
4001 | Participation vesée 2024 (Débloquée) 100,000 1000 100,00

4104 | CSG Dédud. / Particp-lntéres ~ 100,000 8.200 4,80

Total | Imposable *+ 93,20

5105 | CSG/CRDS / Particip-Intéres. ~ 100,000 2800 -2,90

5107 | CSGI/CRDS / Paricip-Intéres B ~ 995,550 2,700 -96,67

5110 [ Impét préleve a la source (PAS (Talux neutre) 93200

Total | Bulletin * _ 6,37

6023 | Réinteg CSGICRDS.Part-Int. Blog 996,550 | w100 | | 96,67

Pay€ par Virement le 030425 Net a payer 90,30 Eur
Tota Brut Tranche & Tranche B Tranche C
Totd Impos+ 2320 Totsl plafond Totsl Retenues Total Hrs.

Hrs Trawgillées

Net a payer : Toujours de 90.30€.

La CSG/CRDS sur la part bloquée indiquée pour information sur le bulletin vient en diminution du montant bloqué pour
aboutir a un montant réellement placé de (996.55 - 96.67) = 899.88.

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



c)- Le Bulletin de paie détaillé, si option de paiement choisie :

Paiement des participations :f* | hors paie (prise en compte dans la DSN uniquement);
" . surle bulletin de paie pour les montants déblogués uniquement

" . surle bulletin de paie pour tous les salariés

Pas de bulletin généré pour les salariés déja sortis.
IMPACT EN DSN
La Déclaration en DSN

Dans DSN ... Accés a la DSN
Fichiers/Edition ... Salariés

On retrouve en DSN les informations sur Pensemble de la participation (bloquée et débloquée) que les informations figurent

ou non sur les bulletins de paie.
Le seul élément qui sera variable et repris du bulletin sera la base PAS.

Individu ‘ Contrats. ‘ Arréts de travail | Autres suspensions| Versements ‘Ancienneté ‘ Pénibilites ‘

“Mois de Paie Date versement N°  NetDSN Netfiscal |J-Nonimpo:Fiscal Potenti Base PAS = TauxPAS Type Taux PAS
2025 /03 09/04/2025 1 -6.37 93,20 0,00 % 13 Baréme mensuel v 0.00€

Rémunérations | Primes ‘ Autres revenus | Bases assujeties | Régularisation P.A.S. | Revenu calculé en net

= Code Bases assujetties *Date début Date de Fin Montant  Id Techniq N* Contr
02 Assiette brute plafonnée *  01/03/2025 31/03/2025

03 Assiette brute déplafonnée 01/03/2025  31/03/2025

04 Assiette de |a contribution sociale généralisée 01/03/2025  31/03/2025 1096.55

05 Assiette du forfait social 01/03/2025 31/03/2025 1096.55

Rémunérations | Plimes| Autres revenus | Bases assujeties | Régularisation P.A.S. | Revenu calculé en net

Date début %ate de Fin N"Contrat q, Type Maontant
31/01/2024 31/12/2024 w 11 Participation y compris supplément hd 1096,55

CONTROLE DE LA PARTICIPATION BLOQUEE OU DEBLOQUEE TOTALEMENT

e Pour le contrdle de la participation totalement bloquée se référer a la procédure nommée « Participation
bloquée intégralement »

e Pour le controle de la participation totalement débloquée se référer a la procédure nommée « Participation
avec déblocage intégral »

Toute reproduction ou représentation totale ou partielle est strictement interdite sans I'autorisation préalable et écrite de notre part.
ENSO Groupe — 2 rue des Merisiers — 68920 WETTOLSHEIM



